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UCHWALA NR LV/41/2018
RADY GMINY LECZYCE

z dnia 4 czerwca 2018 r.

w sprawie zasad obnizania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze,
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli realizujacych w

ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze zajeé, okreslenia obowigzkowego tygodniowego wymiaru zajec dla
pedagogow, psychologéw, logopedow i doradcow zawodowych, dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Leczyce

Na podstawie art.18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.
U. 22017 poz.1875 z p6ézn. zm.) oraz art.42 ust. 7 pkt 2 i3, w zwigzku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 2017 poz. 1189 z p6zn zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Okresla sie:

zasady obnizania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w
szkotach,

tygodniowy, obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy
obowigzki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowigzkowym wymiarze zajec,

tygodniowy, obowiazkowy wymiar godzin zaje¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dla
pedagogdéw, psychologéw, logopeddw 1 doradcow zawodowych.

§ 2. 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach,
obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, opiekunczych
i wychowawczych okreslonych w art. 42 ust. 3 - Karta Nauczyciela do tygodniowego wymiaru zajeé
obowiazkowych okreslonych w ponizszej tabeli:

L. | Stanowisko Tygodniowa liczba godzin obowiazkowego wymiaru
p- zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych
1 Dyrektor  szkoty  (zespotu)

liczace;j: 6

do 23 oddzialow,

powyzej 23 oddziatow 4
2 Wicedyrektor szkoty (zespotu) 10

liczacej od 12 oddziatow

2. Wymieniona w ust. 1 obnizka tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgc
obowigzuje réwniez nauczycieli, ktorym powierzono petnienie funkcji kierowniczej w zastepstwie
z tym, ze obowigzuje od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym zlecono
zastepstwo.

3. Wo¢jt Gminy w uzasadnionych przypadkach moze zwolni¢ dyrektora szkoly (zespotu) od

obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ okreslonego wust. 1, jezeli warunki
funkcjonowania szkoty powoduja znaczne zwigkszenie zadan dyrektora.

Podpisany Strona 1



§ 3. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ nauczycieli na stanowiskach podanych
w tabeli ponizej, okresla si¢ nastepujaco:

L.p. | Stanowisko Obowiazkowy tygodniowy wymiar
zaje

1 Pedagog 22 godziny

2 Psycholog 22 godziny

3 Logopeda 22 godziny

4 Doradca zawodowy 22 godziny

§ 4. 1. Dla nauczycieli, ktérzy nie wyczerpuja obowigzujacego ich tygodniowego wymiaru godzin
a prowadzg zaj¢cia o roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin ustala si¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin (etat taczony) wedlug ponizszego wzoru:

WO=(@-+b+...):(@a: X+b:Y+.... ),

gdzie:

WO - to tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli, o ktorych mowa ust. 1;
a,b - to tygodniowa liczba godzin zajeé¢ przydzielonych nauczycielowi zgodnie z arkuszem
organizacyjnym placowki,

X,Y - to tygodniowy obowiazkowy wymiar zaje¢ nauczycieli dla poszczegélnych stanowisk
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Uzyskany wynik iloci godzin tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ nalezy zaokragli¢
do pelnej godziny w ten sposob, ze czas zaje¢ do 0,5 godziny zaokraglic w dot, a co najmniej 0,5
godziny 1 wigcej zaokragli¢ w gore.

3. Wszystkie godziny zaje¢ realizowane przez nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, powyzej
ustalonego tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ stanowi¢ beda godziny
ponadwymiarowe.

4. Przyklady wyliczenia tygodniowego pensum oraz liczby godzin ponadwymiarowych, o ktérych
mowa w ust. 1 okresla zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 5. Z dniem 31 sierpnia 2018r. traci moc uchwata Nr XXXV1/33/2017 Rady Gminy Leczyce z dnia
27 marca 2017r. w sprawie zasad obnizania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgc
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze, okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec¢ nauczycieli realizujgcych
w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze zajg¢, okre$lenia obowigzkowego tygodniowego wymiaru zaje¢ dla pedagogow,
psychologdw, logopeddéw i doradcow zawodowych i nauczycieli wspomagajacych, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Leczyce.

§ 6. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Leczyce.
§ 7. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dnia od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Pomorskiego z mocg obowigzujaca od 1 wrzesnia 2018r.
Przewodniczacy Rady Gminy L.gczyce
Krzysztof Licau
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr LV/41/2018
Rady Gminy Leczyce
z dnia 4 czerwca 2018 r.

Przyklady wyliczenia tygodniowego pensum oraz liczby godzin ponadwymiarowych dla
nauczycieli, ktorzy nie wyczerpuja obowiazujacego ich tygodniowego wymiaru godzin
a prowadza zajecia o r6znym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin

1. Gdy nauczyciel realizuje tacznie 20 godz., w tym 9 godz. wg pensum 18 godzinnegoi 11 godz.
wg pensum 22 godzinnego to:

9+11)/(9/18+11/22 )= 20/(0,50 + 0,50) =20/ 1 = jeden etat tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin wynosi 20 - brak godzin ponadwymiarowych,

2. Gdy nauczyciel realizuje tacznie 19 godzin w tym 15 godz. wg pensum 18 godzinnego i 4 godz.
wg pensum 26 godzinnego to:

(15+4)/(15/18 + 4/26) =19/ (0,83 + 0,15) =19/ 0,98 = 19,39 zaokraglamy do petnych godzin
w dot, jeden etat tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin wynosi 19 - brak godzin
ponadwymiarowych,

3. Gdy nauczyciel realizuje tacznie 25 godz., w tym 15 godz. wg pensum 18 godzinnego i 10 godz.
wg pensum 30 godzinnego to:

(15+10)/(15/18 +10/30) =25/ (0,83 + 0,33) =25/ 1,16 = 21,55 zaokraglamy do pelnych
godzin w gorg, jeden etat tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin wynosi 22 i 3 godz.
ponadwymiarowe.
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Uzasadnienie

Od 1 wrzesnia 2018r. beda obowiazywac nowe przepisy prawne w ustawie z dnia 26 stycznia
1982r. — Karty Nauczyciela, dotyczace:
- - nauczycieli korzystajacych z obnizonego tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaj¢c, ktorym
od 1 wrze$nia 2018r. nie przydziela si¢ godzin ponadwymiarowych,

- - ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé dydaktycznych nauczycielom
posiadajacym kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej zatrudnionym dodatkowo w celu
wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego oraz wspodtorganizowania ksztalcenia uczniom
niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie oraz zagrozonym niedostosowaniem spolecznym
zatrudnionym w pelnym wymiarze 20 godzin.

W zwigzku z tym w stosunku do obowigzujacej obecnie uchwaty:
2) w § 2 zostal wykreslony ust. 3 ,,Nauczycielom realizujacym tygodniowy wymiar zaj¢¢ okreslony w
ust. 1 moga zosta¢ przydzielone godziny ponadwymiarowe w wymiarze nie przekraczajagcym Y2

tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ okreslonego w ust. 1 chyba, ze z planu
nauczania przedmiotu wynika potrzeba przydzielenia wigkszej liczby godzin.”

3) w§ 3w tabeli:
- -w pozycji 5 zostal wykreslony nauczyciel wspomagajacy.

Wobec powyzszego zasadne jest podjecie niniejszej uchwaly.
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