Zarzadzanie Nr 0050.12.2016
Wéjta Gminy Leczyce
z dnia 28 stycznia 2016r.

w sprawie powotania Sadu konkursowego oraz okreslenia organizacji, sktadu i trybu pracy Sadu
konkursowego do przeprowadzenia konkursu urbanistyczno-architektonicznego na projekt
koncepcyjny nowego budynku Urzedu Gminy w Leczycach

§1
Powotuje sie Sad konkursowy do realizacji zadan zwigzanych z konkursem urbanistyczno-
archiktektonicznym na projekt koncepcyjny nowego budynku Urzedu Gminy w keczycach, w
nastepujagcym sktadzie:
Przewodniczacy - architekt Matgorzata Biela
Zastepca Przewodniczgcego - architekt Janusz Kaczmarek
Sedzia - Bozena Pruchniewska - Urzad Gminy keczyce Z-ca Wéjta Gminy keczyce
Sedzia Joanna Wasil-Sudnik - Urzgd Gminy keczyce, Referat Infrastruktury i Rozwoju
Sedzia Referent-Jedrzej Remelski- Urzgd Gminy keczyce, Referat Infrastruktury i Rozwoju

Do petnienia funkcji Sekretarz organizacyjnego sgdu konkursowego wyznaczam Damiana Banasiak -
Urzad Gminy keczyce, Referat Infrastruktury i Rozwoju

§2
Zmiany sktadu osobowego Sadu konkursowego dokonywane sg na mocy Zarzadzenia Woéjta Gminy
keczyce.

§3
Organizacje i tryb pracy Sagdu okresla Regulamin organizacji i trybu pracy Sgdu konkursowego, ktory
stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzgdzenia

§4
Organizator konkursu moze zasiegng¢ opinii rzeczoznawcow i ekspertoéw z gtosem doradczym, ktérzy
nie biorg udziatu w ostatecznej ocenie prac konkursowych. Powierzenie zleconych czynnosci osobie
niewchodzgcej w sktad Sadu konkursowego lub uzyskanie opinii nie ogranicza odpowiedzialnosci
cztonkdw Sadu konkursowego za podjete decyzje.

§5
Nadzor nad Sagdem konkursowym w zakresie zgodnosci konkursu z trescig Regulaminu sprawuje Wojt
Gminy keczyce, w szczegolnosci uniewaznia konkurs i zatwierdza rozstrzygniecie.

§6
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik nr 1
Do Zarzadzenia Wéjta Gminy teczyce
Nr 0050.12.2016 z dnia 28.01.2016r.

REGULAMIN ORGANIZACII | TRYBU PRACY SADU KONKURSOWEGO

1. POSTANOWIENIA OGOLNE

1 PRZEDMIQT | ZAKRES ZASTOSOWANIA
Regulamin okresla zadania, zasady i tryb pracy Sadu Konkursowego w konkursie urbanistyczno-
architektonicznym na projekt koncepcyjny nowego budynku Urzedu Gminy w teczycach.

2. PODSTAWY PRAWNE
Sad Konkursowy dziata w oparciu o:

e Ustawe z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdwien publicznych (t. j. Dz. U. z 2015 r. poz.
2164 ze zm.), zwang dalej prawem zamowier publicznych,

e Ustawe z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks Cywilny (t.j. Dz. U. z 2014r. poz. 121 ze zm.), zwang
dalej k.c.,

e Ustawe z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (t.j. Dz. U. z 2006r.
nr 90, poz. 631, ze zm.),

e Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 19.02.2013 r. w sprawie rodzajow
dokumentdw, jakich moze zgda¢ zamawiajagcy od wykonawcy, oraz form, w jakich te
dokumenty moga by¢ sktadane (Dz. U. z 2013 r. poz. 231),

e Przepisy i normy z zakresu zagospodarowania przestrzennego i budownictwa dotyczace
przedmiotu prac konkursowych,

e Regulamin konkursu.

3. SAD KONKURSOWY

Sad konkursowy jest powofany do oceny spetnienia przez uczestnikéw konkursu wymagan
okreslonych w Regulaminie konkursu, oceny prac konkursowych oraz wyboru najlepszych prac
konkursowych. Kierownik Zamawiajgcego sprawuje nadzor nad Sadem Konkursowym w zakresie
zgodnosci konkursu z przepisami i regulaminem konkursu, w szczegdlnosci na wniosek Sadu
konkursowego:

e uniewaznia konkurs

e zatwierdza wynik konkursu.
Jezeli dokonanie okreslonych czynnosci zwigzanych ‘z przeprowadzeniem postepowania wymaga
wiadomosci specjalnych Sad Konkursowy moze wnioskowa¢ o powotanie ekspertow lub
konsultantéw.
Sad konkursowy w zakresie w/w spraw jest niezalezny.
Przy przeprowadzaniu konkursu Sad Konkursowy obowigzany jest do stosowania nastepujacych
zasad :

e zasady rownego traktowania,

e zasady bezstronnosci i obiektywizmu,

e zasady jawnosci,



e zasady anonimowosci polegajacej na bezwzglednej separacji prac od znajomosci ich autordw,

e zasady niezaleznosci polegajgcej na wykluczeniu zawodowych lub rodzinnych relacji,
zaleznosci miedzy Organizatorem, Sadem Konkursowym i uczestnikami konkursu lub innych
istotnych zaleznosci mogacych prowadzic do konfliktow intereséw zagrazajgcych
bezstronnosci i neutralnosci ich dziatan lub wypowiedzi,

e zasady publikacji polegajacej na podaniu do publicznej wiadomosci Regulaminu Konkursu i
rezultatow osiggnietych w konkursie,

e zasady uczciwej konkurencji polegajacej na takim sposobie okreslenia zasad i regulaminu
konkursu, ktéry nie utrudni uczciwej konkurencji.

i ZADANIA | OBOWIAZKI SADU KONKURSOWEGO

1. Do zadan Sadu Konkursowego nalezy:

e zaopiniowanie Regulaminu Konkursu,

e ocena spefniania przez uczestnikbw konkursu wymagan okreslonych w Regulaminie
Konkursu,

e opracowanie odpowiedzi na pytania i wnioski uczestnikow,

e ocena prac konkursowych zgodnie z kryteriami okreslonymi w Regulaminie Konkursu i ich
klasyfikacja,

e opracowanie opinii o nagrodzonych i wyrédznionych pracach konkursowych wraz z
uzasadnieniem,

e opracowanie uzasadnienia rozstrzygniecia konkursu.

2. Sad Konkursowy moze podja¢ nastepujace rozstrzygniecia:
a) wykluczenie uczestnika z konkursu z uwagi na brak spetniania przez uczestnika wymagan
okreslonych w Regulaminie Konkursu,
b) odrzucenie pracy konkursowej z uwagi na:
e zlozenie pracy po terminie okreslonym w Regulaminie Konkursu,
e paruszenie przez autora zasady anonimowosci,
e brak spetnienia przez prace ktéregokolwiek z warunkéw okredlonych w Regulaminie
Konkursu,
c) wybor najlepszej pracy konkursowej sposrad zakwalifikowanych do oceny,
d) przyznanie nagrod oraz wyrdznieri honorowych sposréd prac zakwalifikowanych do oceny,
e) uniewaznienie konkursu z uwagi na:
e nie ziozenie zadnego wniosku o dopuszczenie do konkursu,
e nie ziozenie zadnej pracy konkursowe,
e odrzucenie wszystkich prac,
f) zaproponowac inny podziat nagréd.

3. OBOWIAZKI CZtONKOW SADU (SEDZIOW)

Cztonek Sgdu Konkursowego rzetelnie i obiektywnie wykonuje powierzone mu czynnosci kierujac sie
przepisami prawa, posiadang wiedzg i doswiadczeniem. Cztonkowie Sadu Konkursowego skiadajg
oswiadczenie o ktorym mowa w art. 17 ust. 2 Prawa zamowien publicznych.

4. OBOWIAZKI PRZEWODNICZACEGO SADU KONKURSOWEGO:



Przewodniczacy Sadu Konkursowego jest Cztonkiem Sadu Konkursowego, ktéry kieruje pracami Sadu
Konkursowego.
Przewodniczacy Sadu Konkursowego w szczegélnosci :

zwotluje i prowadzi posiedzenia Sadu Konkursowego,

zapewnia przestrzeganie Regulaminu Konkursu,

zapewnia nadzor nad pracg Sekretarza Konkursu,

przedstawia Sadowi Konkursowemu prace w celu ich oceny,

wnioskuje w uzasadnionych przypadkach o powotanie do prac Sadu ekspertow lub
konsultantéw,

przeprowadza gfosowania majgce na celu wyfonienie pracy zwycieskiej oraz przyznanie
pozostatych nagréd i wyrézniert honorowych,

zapewnia nadzoér nad ostateczng redakcjg opinii Sadu o pracach oraz wnioskow, zalecen i
wytycznych Sadu.

5. OBOWIAZKI SEDZIEGO REFERENTA:
Do obowigzkéw Sedziego Referenta nalezy w szczegdlnosci :

wspotpraca z Sekretarzami Konkursu

opracowywanie projektow odpowiedzi na pytania uczestnikéw konkursu

przedstawianie Sadowi Konkursowemu prac w celu ich oceny, w tym wnioskowanie o
zaliczenie prac do grupy ,0” - oceniane lub ,,N” - prac odrzuconych z przyczyn, o ktérych
mowa w pkt. 3.1. niniejszego Regulaminu

ostateczna redakcja opinii Sadu Konkursowego o pracach oraz wnioskow, zalecen i
wytycznych Sadu

6. OBOWIAZKI SEKRETARZA ORGANZIACYJNEGO KONKURSU:
Sekretarz konkursu bierze udziat w posiedzeniach Sgdu Konkursowego lecz nie jest jego cztonkiem.

Do obowiagzkéw Sekretarza nalezy w szczegdlnosci :

przyjmowanie pytan od uczestnikéw konkursu,

opracowywanie odpowiedzi na anonimowe pytania uczestnikéw konkursu pod kierunkiem
Przewodniczacego Sadu,

rozsylanie odpowiedzi przygotowanych przez Sedziego Referenta,

przyjmowanie i zwrot prac konkursowych,

prowadzenie dokumentacji dotyczgcej konkursu,

powiadomienie uczestnikow konkursu o rozstrzygnieciu konkursu,

organizacja ewentualnej wystawy prac, dyskusji pokonkursowych oraz publikacja materiatow
konkursowych,

petnienie czynnosci organizacyjnych oraz a'dministracyjnych zwigzanych z przebiegiem
konkursu oraz czynnosci likwidacyjnych dotyczacych konkursu.

ZASADY | TRYB PRACY SADU KONKURSOWEGO

1..ZASADY PRACY SADU KONKURSOWEGO:
a) Sad Konkursowy zaczyna prace z dniem powofania,



b) Sad Konkursowy obraduje na posiedzeniach zamknietych, w ktérych udziat biorg cztonkowie Sgdu
Konkursowego i Sekretarze konkursu,
¢) Sad Konkursowy konczy prace w terminie 30 dni od dnia rozstrzygniecia konkursu, z dniem
podjecia uchwaty o zamknieciu konkursu,
d) Podczas trwania oceny prac konkursowych przez Sad Konkursowy prace te nie mogg by¢ dostepne
dla 0sob trzecich,
e) Zamawiajgcy oraz osoby biorgce udziat w posiedzeniach Sadu Konkursowego nie mogg ujawniac:

* informacji, ktérych ujawnienie naruszytoby zasady uczciwej konkurencji,

e informacji zwigzanych z przebiegiem oceny prac konkursowych,

e danych pozwalajgcych zidentyfikowac uczestnikow konkursu przed jego rozstrzygnieciem.

2. TRYB PRACY SADU KONKURSOWEGO:

a) Na pierwszym posiedzeniu dotyczacym oceny prac Sad Konkursowy ustala wtasciwe metody i
procedury w zaleznosci od ilosci nadestanych prac,

b) Sad Konkursowy przy sprawach spornych podejmuje rozstrzygniecia bezwzgledng wiekszoscig
gtoséw przy abecnosci co najmniej 2/3 sktadu Sadu,

¢) Przebieg posiedzen jest protokotowany. Protokoly sporzadzane przez sekretarza konkursu
podpisuje Przewodniczacy Sadu,

d) Obstuge organizacyjng Sadu Konkursowego zapewniajg Sekretarza konkursu, ewentualnie inne
osoby powotane w tym celu przez Organizatora.

3. KWALIFIKACJIA | OCENA PRAC KONKURSOWYCH
a) Dopuszczenie uczestnikow do udziatu w konkursie

e Niezwiocznie po uptywie terminu skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w konkursie
Sad Konkursowy dokonuje ich otwarcia.

e Sad Konkursowy na podstawie dokumentéw zawartych we wniosku o dopuszczenie do
udziatu w konkursie dopuszcza do dalszego udziatu w konkursie wytgcznie uczestnikow,
ktorzy spetniajg wymagania Regulaminu konkursu i zaprasza ich do skfadania prac
konkursowych.

e Uczestnicy konkursu nie spetniajgcy wymagan Regulaminu Konkursu podlegajg wykluczeniu.

e wyniku kwalifikacji Organizator konkursu niezwiocznie informuje uczestnikéw konkursu z
podaniem uzasadnienia faktycznego i prawnego.

b) Otwarcie prac konkursowych.

Niezwtocznie po uptywie terminu sktadania prac konkursowych Sekretarz Konkursu, przy zachowaniu
zasad anonimowosci, jest upowazniony przez Sad Konkursowy do otwarcia prac, sporzgdzenia
protokotu okreslajgcego liczbe ztozonych prac i stan opakowan oraz powtdrnego zakodowania ich
poprzez zaklejenie liczby rozpoznawczej i nadanie kolejnych numeréw. Opakowanie (koperta)
zawierajgce wewnatrz szesciocyfrowa liczbe rozpozr'\awczq i dane autora (zespotu projektowego)
pracy pozostaje zamkniete do terminu ogtoszenia wynikéw konkursu. Przewodniczacy Sadu
podpisuje protokot przyjmujac prace do oceny.

c) Kwalifikacja prac konkursowych:

Przed przystgpieniem do oceny prac, Sad Konkursowy na wniosek Przewodniczacego Sadu
przeprowadza ich kwalifikacje do dalszej oceny jako grupa ,,0” lub do grupy ,N”.

Prace z grupy ,,N” mogg by¢ rozpatrywane przez Sad Konkursowy bez dokonywania oceny oraz nie
moga uzyskaé nagréd, wyréznien i gratyfikacji o ktérych mowa w Regulaminie konkursu. Praca



zgtoszona do konkursu zostaje zakwalifikowana do grupy ,N” w nastepujacych przypadkach :
e zostata zgtoszona po terminie,
® narusza zasade anonimowosci,
e jest sprzeczna z wymaganiami zawartymi w Regulaminie konkursu.
d) Ocena prac konkursowych:
Sad Konkursowy dokonuje oceny prac konkursowych na posiedzeniach zamknietych, na podstawie
kryteriow okreslonych w Regulaminie konkursu zatwierdzonym odrebnym Zarzadzeniem.

4. ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU
Rozstrzygniecia Sadu Konkursowego dotyczace oceny prac konkursowych i ich klasyfikacji
podejmowane sg w oparciu o kryteria oceny prac konkursowych okreslone w Regulaminie konkursu.

Sad Konkursowy rozstrzyga konkurs wybierajac sposréd prac spetniajgcych warunki konkursu prace
najlepszag - | nagrode oraz nagrody I, Ill.. Dopuszcza sie przyznanie wyrdznienn honorowych.
uzasadnionych decyzjq Sadu konkursowego. Po rozstrzygnieciu konkursu, publicznie Sad Konkursowy
dokonuje identyfikacji prac konkursowych, przyporzadkowujac prace poszczegolnym uczestnikom w
oparciu o liczby rozpoznawcze zatgczone do prac. Sad Konkursowy opracowuje pisemng uzasadnienie
rozstrzygniecia konkursu.




